AL APOYO FINANCIERO, DECIDIDO, RIGUROSO Y
CONTINUO EN FAVOR DE LA INTEGRACION SOCIAL Y
LABORAL QUE REALIZA NOESSO.

En una sociedad competitiva como la nuestra, donde el trabajo quiza se
haya convertido en un bien escaso, tal vez sea en las dificultades para
acceder al empleo donde se concreta mas nitidamente la exclusidn
social.

Independientemente de que el factor desencadenante de la exclusidn
sea el color de la piel, la pertenencia étnica, el género, la discapacidad,
el historial de un consumo personal de drogas, o cualquier otro, lo cierto
es que socialmente existen una serie de estereotipos y de prejuicios
colectivos asociados a éstas y otras caracteristicas personales.

Tales estereotipos provocan verdaderas situaciones de exclusion,
haciendo mucho mas dificil acceder a la satisfaccién de necesidades
vitales, en pie de igualdad con el resto de la sociedad.

Vencer estas resistencias, superar estigmas, incluir a todos/as, deberia
ser una tarea asumida por toda la sociedad. Este es unn reto que esta
liderando desde hace mucho tiempo la Obra Social de La Caixa.

Desde la estrategia disefada
por el Programa INCORPORA
se entiende que es una
tarea que requiere contar en
primer lugar con las

empresas empleadoras,
persuadiéndoles de que la
preocupacion por los

problemas sociales tiene un
impacto positivo dentro y
fuera de la empresa,
generando un  auténtico
valor y reconocimiento social. Por otra parte, se apoya en instituciones
intermedias, como NOESSO, conocedoras de las personas y del
territorio, para generar mayores oportunidades de ocupacion.

Por todo esto, queremos distinguir con nuestro reconocimiento a

la Obra Social de la Caixa,
por su apuesta decidida y continua en favor de la inclusion y la
incorporacién laboral de las personas en situacidén o riesgo de exclusion.

Hizo entrega del mismo D. Miguel Ruiz Reche, Tesorero de la Junta
Directiva de NOESSO.



